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1. Objetivo

Esta politica estabelece diretrizes e responsabilidades para a implementacdo e
manutengdo do Sistema de Controles Internos integrado ao Gerenciamento de Risco
aplicavel as atividades de atuacdo da FOCO DTVM, em conformidade com os 6rgaos
reguladores

2. Publico alvo e Vigéncia

Todos os colaboradores da FOCO, bem como seus prestadores de servigcos que
realizem atividades em seu nome. Esta politica entra em vigor na data de sua publicacédo e
permanece vigente por prazo indeterminado, devendo ser revisada anualmente.

A aprovacédo desta politica e posterior atualizacdes devera ser realizada por todos os
Diretores da FOCO, com a aprovacao registrada em ata assinada pelos mesmos.

3. Regulamentacgfes aplicaveis

= Resolugcédo Bacen 2.554/98;
= Instrucdo CVM 558/15.

4. Diretrizes
41. Finalidade

O Compliance definiu seu compromisso no sentido de estabelecer as diretrizes para o
continuo aprimoramento dos Riscos e Controles Internos da FOCO DTVM. Os Diretores e
demais gestores deverao adotar as seguintes diretrizes que regem nossa politica:

4.2. Ambiente de Controle

= Manter padrbes de integridade e valores éticos, por intermédio da
disseminacao de informacdes e de acdes praticas que no dia-a-dia enfatizem
e demonstrem a todos os colaboradores da FOCO DTVM, a importancia de
Controles Internos;

= Garantir estrutura apropriada que permita a implementacdo e a adequada
manutencédo de controles que mitiguem os riscos identificados e os mantenham
em niveis aceitaveis pela alta administracéo;
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4.3.

4.4.

Assegurar a conformidade com leis e regulamentos estabelecidos pelos érgaos
reguladores;

Assegurar adequada atribuicdo de responsabilidades e de delegacdo de
autoridade, observando-se a estrutura hierarquica estabelecida pela Diretoria
a fim de preservar a independéncia entre as areas de controle em relacdo as
areas de negocios, bem como também reduzir e monitorar potenciais conflitos
de interesses existentes;

Manutencéao do canal permanente de comunicacao entre Diretoria, Gestores
dos Processos, Gestores de Compliance e colaboradores, acerca dos
assuntos que envolvem Controles Internos;

Avaliacdo e proposicao de agdes para a constante disseminacgao da cultura de
riscos e controles em todos os niveis da instituicao, inclusive terceiros;

Manutencéo de adequado sistema de controles internos com foco no processo
de risco operacional com avaliacdo periodica de sua efetividade e
conformidade;

Aprimoramento continuo do gerenciamento de riscos e controles internos que
envolvem os negdécios da organizacgao;

Manutencao de compromisso com a competéncia do quadro funcional por meio
de programa de treinamento adequado aos colaboradores e prestadores de
servicos, contemplando inclusive acdes em situacdes de contingéncia que
garantam a continuidade dos servicos.

Avaliacéo de Riscos

Manter estrutura de gerenciamento de risco alinhado as necessidades da
organizacao, os quais deverdo ser periodicamente avaliados e atualizados a
fim de que eventuais deficiéncias sejam detectadas e prontamente corrigidas;

Avaliar e monitorar a exposi¢cdo da FOCO DTVM a riscos e a efetividade dos
controles internos associados por meio da realizacdo de atividades de
monitoramento de clientes, de auto avaliacdo e de registro de néo
conformidades/perdas operacionais devidamente registradas e monitoradas.

Atividades de Controle
Definir politicas e procedimentos para assegurar que as respostas aos riscos
sejam executadas com eficacia;

Assegurar que todas as atividades de controle sejam incorporadas em toda
organizacdo em todos os niveis e todas as fun¢des, abrangendo no minimo
critérios basicos como aprovacao, autorizagdo, verificacdo, conciliagéo,
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4.5.

4.6.

4.7.

revisdo do desempenho operacional, da seguranca dos bens da informacao e
da segregacéo de responsabilidades.

Informagdo e Comunicagao

Assegurar que informacgOes pertinentes sejam identificadas, coletadas e
comunicadas de forma coerente e tempestivamente, a fim de permitir que os
colaboradores cumpram suas responsabilidades;

Garantir que a comunicacdo flua em todos o0s niveis organizacionais,
promovendo a consisténcia e tempestividade das informagdes para a tomada
de decisdes da Diretoria, por meio de processo de comunicacao confiavel,
oportuno, compreensivel e acessivel aos colaboradores envolvidos e ao
publico externo quando aplicavel.

Elaborar relatérios sobre a situacdo dos controles internos, a serem avaliados
e aprovados, pela Diretoria, contemplando deliberacdes sobre as providéncias
adotadas/propostas visando a correcdo de deficiéncias e aperfeicoamento dos
sistemas de controles.

Monitoramento

Realizar as tarefas de monitoramento no decurso normal das atividades de
administracdo dos processos operacionais e de suporte, mediante atividades
continuas, avaliagfes independentes ou a combinacdo de ambas, que podem
incluir analises de variancia, comparacdes das informacdes oriundas de fontes
diferentes e registro de ocorréncias;

Garantir a atuacdo efetiva e independente da auditoria interna sobre os
Controles Internos.

Requisitos Basicos

Os requisitos abaixo devem ser observados em atendimento as disposi¢cdes regulamentares
do Conselho Monetario Nacional - CMN, Banco Central do Brasil, Comissdo de Valores
Mobiliarios - CVM e ANBIMA:

Existéncia de normas e procedimentos formalmente definidos e atualizados;

Controles Internos adequados para dar suporte a contabilidade e ao controle
administrativo quanto as transacdes realizadas;

Segregacdo de funcbes, permitindo a identificacdo de falhas e erros
operacionais;
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» Realizacdo de operagdes obedecendo aos limites estabelecidos nas politicas
internas e normas regulamentares;

= Manutencao de controle sobre as operagdes e seu respectivo processamento,
observando-se a adequada segregacao de responsabilidades;

» Capacitagdo técnica e treinamento dos funcionarios.

4.8. Requisitos Operacionais

Os requisitos abaixo devem ser observados em atendimento as disposi¢des regulamentares
da ANBIMA e CVM:

= Monitoracao da existéncia e validade da certificacdo de profissionais;

= Monitoracdo da adequacdo de controle de cadastro de clientes, dos
investimentos em relacdo ao perfil dos clientes e a Politica de Prevencéo a
Lavagem de Dinheiro;

= (Gestdo da Seguranca da Informacao, principalmente quanto ao gerenciamento
de acessos e senhas e manutencao dos sistemas com trilhas de auditoria;

= Manutencao de Plano de Continuidade dos Negocios com acompanhamento e
avaliacdo das atualizacbes e dos resultados dos testes em relacdo aos
objetivos estabelecidos.
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